RELAZIONE DEI REVISORI DEL CONTO

AL BILANCIO DELL’ ISTITUTO SCOLASTICO

“ISTITUTO FIGLIE DEL SACRO CUORE DI GESU’”

DI TRENTO RELATIVO ALL’ANNO 2022

In ottemperanza a quanto previsto dalla L.P. 7.08.2006 n.5 il bilancio proposto si sostanzia nel
rendiconto consuntivo delle spese sostenute e delle entrate acquisite nella gestione dellistituto
scolastico relativo all’anno 2022 e nella situazione patrimoniale al 31.12.2022. Lo stesso evidenzia
un disavanzo di gestione, calcolato includendo il contributo provinciale concesso con riferimento
al periodo suindicato, pari a Euro 524.746 e si riassume nei seguenti dati:

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Attivo 9.917.457
Passivo 8.468.319
Patrimonio 1.973.884

disavanzo -524,746

CONTO DEI PROFITTI E DELLE PERDITE

Profitti 3.475.303
Perdite 4.000.049
disavanzo -524.746

1l contributo iscritto tra i ricavi della gestione scolastica & pari ad euro 1.599.200 a cui si sommano
i seguenti contributi:

- Contributo integrazione utenze, per euro 62.691;

- Contributo fondo anticip. rinnovo contrattuale, per euro 115.395;

- Contributo per maggiori spese utenze, per euro 17.973;

- Contributo BES, per euro 230.937;

- Contributo fondo qualita, per euro 12.941 (totale deliberato euro 23.827, di cui euro

10.886 rendicontato con spese sostenute nel 2023);

- Contributo aggiuntivo ripartenza (gennaio-giugno 2022), per euro 23.409;

- Contributo assistenza psicologica, per euro 2.700;

- Contributo soggetti svantaggiati, per euro 7.578;

- Contributi fondo impresa, per euro 6.657.

Si evidenzia inoltre che all’Istituto sono stati riconosciuti contributi regionali per la frequenza di
-settimane linguistiche da parte degli studenti, per complessivi euro 11.128, importo che non ¢& stato
evidenziato nel conto economico riclassificato, sezione “attivita scolastiche”, in quanto tale somme
& stata, come da normativa, riversata alle famiglie.
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I contributi ricevuti per I’acquisto di arredi e attrezzature, in quanto di natura in ¢/impianti, sono
stati contabilizzati con metodo diretto, ovvero in diminuzione del costo di acquisto del bene
strumentale di riferimento. Tali cespiti vengono di conseguenza ammortizzati per il loro valore

“residuo”,

Sul sito dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente, risulta pubblicato un prospetto
indicante i contributi e sovvenzioni pubbliche percepiti (criterio di cassa) nel corso del 2022.

Sulla base dei controlli espletati e degli accertamenti eseguiti rileviamo che il rendiconto
predisposto ed analizzato relativo all’Istituto Scolastico viene elaborato ed estratto dai dati
contabili generali che la “Casa” di Trento inserisce nella contabilitd generale dell’Istituto Figlie del
Sacro Cuore di Gesli con sede legale in Brescia.

Con riferimento al prospetto profitti/perdite, si sono analizzate le singole poste identificando
specificamente cio che & attinente alla “gestione scuole”, cid che & “promiscuo” e cid che riguarda
“altre gestioni extra scolastiche”.

Come noto, I’Istituto Sacro Cuore, oltre alla gestione della scuola, ¢ impegnato infatti in altre
attivita che tra I’altro permettono di mantenere un minimo equilibrio economico complessivo,
rispetto ad una gestione del ramo scuola in permanente disavanzo cconomico. Trattasi in
particolare di Convitto e Pensionato, i cui proventi sono contabilizzati per competenza e che nel
prospetto allegato alla presente relazione vengono accorpati nelle voci “Entrate istituzionali” e
“Contributi da Enti Pubblici per altre attivita svolte”.

Con riferimento alla situazione patrimoniale (crediti e debiti) si & lavorato concentrandosi sui dati
“specificamente” attinenti alla gestione “scuole” e per differenza rispetto ai dati del bilancio
complessivo della Casa di Trento sono stati imputati i numeri delle “altre gestioni extra
scolastiche”.

L’organo di revisione ha ottemperato alla previsione di cui all’art. 26 della L.P. 5/2006 verificando
che Pammontare dei contributi erogati non sia superiore per ciascuna tipologia di spesa ai costi
totali esposti nel rendiconto.

COSTO DEL PERSONALE DOCENTE E NON

Il costo del personale dipendente, docente e non docente, assunto in base al C.C.N.L. per il
personale degli istituti gestiti da enti ecclesiastici (AGIDAE), ¢ stato imputato secondo I’effettivo
utilizzo nell’ambito della scuola. Il costo globale comprensivo delle collaborazioni coordinate e
continuative e dei costi relativi ad aggiornamenti e rimborsi spese ai dipendenti ammonta ad euro
2.908.943 (contro il medesimo valore allo scorso esercizio di euro 2.835.452). 1l dato relativo al
personale dipendente comprende pure il valore della rivalutazione, riproporzionata per il periodo
in analisi, del fondo trattamento di fine rapporto gia esistente al 31.12.2021.

Nei casi analizzati di lavoro promiscuo per altre attivita svolte dall’Istituto, ma non rientranti in
quelle oggetto della L.P. 5/2006, si & proceduto ad una ripartizione del costo secondo la logica
delle effettive ore impiegate per I’una o Paltra attivitd, secondo uno schema di lavoro consolidato




L’importo considerato promiscuo ¢ stato imputato per 1’80% a carico della gestione PAT in
proporzione alla percentuale di ore dedicate a tale fine, il tutto come dettagliatamente riportato
nell’allegato prospetto dell’analisi dei costi che I’amministrazione si ¢ adoperata a redigere.

SPESE GENERALI

A. RISCALDAMENTO

Il riscaldamento & da considerarsi tutto promiscuo in quanto vi &€ un’unica centrale termica.

Il costo a carico del presente bilancio & calcolato in base ai metri cubi e numero di utenti.

Per la scuola elementare, invece, essendo in un edificio a parte, la proporzione ¢ fatta in base ai
metri cubi e successivamente in base alle ore di utilizzo.

La percentuale cosi calcolata ammonta al 68%.

B. LUCE

In presenza di un unico contatore per tutti i settori dell’Istituto i costi vengono proporzionati in
base ai metri quadri ed al numero degli utenti. Per la scuola elementare anziché al parametro utenti
si fa riferimento alle ore di utilizzo (pari alle ore di utilizzo scolastico rispetto al totale ore di
utilizzo della struttura).

La percentuale cosi calcolata ammonta all’ 80%

C. ACQUA

Si utilizzano criteri analoghi ai precedenti, riproporzionando in base ai metri quadri e numero
utenti.

La percentuale cosi calcolata ammonta all’ 80%

D. TELEFONO/INTERNET

Tale onere & stato in primis rideterminato sulla base del numero degli alunni della scuola rispetto
al totale degli “utilizzatori”.

La percentuale cosi calcolata ammonta all’ 80%

E. CANCELLERIA

Sono state totalmente imputate le spese sostenute dai vari settori scolastici.

E’ stata, invece, riproporzionata la parte relativa all’amministrazione dell’intera struttura sulla base
del numero degli alunni rispetto al totale degli “utilizzatori”.

La percentuale cosi calcolata ammonta all’ 80%

F. MANUTENZIONE ORDINARIA

La parte promiscua ha subito una rideterminazione in base alla superficie utilizzata per [attivita
scolastica rispetto a quella globale.

G. ASSISTENZA PROCEDURA SOFTWARE

Anche per tale onere la parte relativa alle procedure relative all’intera struttura & stata
rideterminato sulla base del numero degli alunni della scuola rispetto al totale “utilizzatori”.

In ogni caso la tabella allegata al bilancio riporta con estrema chiarezza la percentuale per singola
voce di costo imputata alla P.A.T. per i costi promiscui.
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ALTRI COSTI

H. AMMORTAMENTI

E’ stata inserita relativamente ai beni acquisiti complessivamente dal 1 settembre 1991 una quota
di ammortamento elaborata secondo le aliquote fiscali vigenti relative al settore di appartenenza
dell’attivita in analisi; per I’ammortamento sull’immaobile ¢ stato considerato un costo figurativo
sulla base della cubatura utilizzata rispetto al costo storico complessivo nella contabilita dell’Ente
gestore.

I. ALTRI ONERI E COSTI

I residui costi sono stati inseriti globalmente in quanto relativi specificatamente all’attivita
scolastica.

L. IMPOSTE

I calcolo delle imposte ¢ quello presunto sulla base di elementi emergenti dall’attuale ripartizione
delle spese non scolastiche ed in applicazione delle regole fiscali vigenti, con la evidente
consapevolezza che trattasi di un dato estrapolato da una ripartizione convenzionale dei costi,
dunque di un dato solamente approssimativo a quello reale.

Per quanto riguarda I’Irap per I’anno 2022 ¢ stata considerata pari a zero.

ATTIVITA INVESTITORIA

Nel corso dell’anno 2022 sono stati eseguiti lavori sull’immobile, i cui costi sono inseriti a
bilancio nella voce "Lavori in esecuzione".

Su tali opere, non ancora ultimate e quindi ad oggi non ammortizzate, ¢ stato assegnato un
contributo ex L.40/68 di complessivi euro 205.776, pari al 70% sulla spesa complessiva ammessa.
A marzo 2022 & stato incassato il primo acconto per euro §2.310.

INTERVENTI DI CONTENIMENTO DEL DISPENDIO ENERGETICO

Come previsto dalla delibera della P.A.T. nr. 2216 del 02 dicembre 2022, I’organo di revisione
conferma che per gli anni 2021 e 2022 Pincidenza dei costi energetici, di gasolio e di
riscaldamento risulta essere incrementata rispetto agli esercizi precedenti.

Si allega al presente bilancio una relazione illustrativa delle azioni messe in atto dall’Istituto per
mitigare I’ incremento di tali spese.

ALLEGATI AL BILANCIO

In allegato al bilancio si presenta un prospetto riepilogativo della suddivisione delle varie voci di
conto economico, dove sono stati evidenziati anche i dati numerici relativi agli alunni iscritti.
Costituisce allegato al bilancio, ai soli fini della consultazione interna della P.A.T., il bilancio
generale analitico della scuola, il prospetto di contabilizzazione dei contributi e il prospetto di
analisi dei costi, che il collegio dei revisori ha utilizzato e verificato ai fini della corrispondenza
dei dati dell’istituto con quelli relativi alla gestione P.A.T.

I prospetti di conto economico e stato patrimoniale espongono i dati complessivi di bilancio 2022,
riferiti alle attivita dell’Ente in Trento, con la suddivisione tra attivitd scolastica e attivita
extrascolastica. Premesso che ’attivitd di revisione ha avuto ad oggetto le sole risultanze riferite
all’attivitd scolastica, i valori delle ulteriori attivita (extra-scolastiche) sono state esposte per
differenza esclusivamente sulla base delle informazioni ricevute dall’Ente stesso.
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Conclusioni

Il Collegio dei Revisori ha effettuato i prescritti controlli ed ha sovrinteso al lavoro di preparazione
del presente bilancio. '

In considerazione di tutto cid il Collegio dei Revisori, valutata I’esistenza di una efficiente
organizzazione contabile, la correttezza dei criteri utilizzati nella predisposizione del rendiconto,
’osservanza dello statuti, gid presentato al vaglio presso I’ Assessorato Provinciale competente, la
sussistenza dei requisiti di cui al comma 4 dell’art. 76 della L.P. 5/2006, dichiara come,
relativamente al presente bilancio, la scuola possa essere ammessa a beneficiare dei contributi di
cui all’art. 75 della L.P. 5/2006.

Trento li 22 giugno 2023

1l Collegio dei Revisori.
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RICHIAMO D’INFORMTIVA
CON RIFERIMENTO AL MANTENIMENTO DEL REQUISITO
DELLA CONTINUITA’ AZIENDALE

Il presente capitolo attiene all’obbligo da parte del revisore di richiamare I’attenzione del lettore
del bilancio su uno o piit aspetti che rivestono un’importanza tale da risultare fondamentali per la
comprensione del bilancio e della situazione stessa in cui opera la societa e I’azienda.

Il collegio dei revisori gia in sede di redazione della precedente relazione — relativa all’esercizio
2021 - aveva evidenziato come il risultato negativo della gestione economica relativa alla gestione
dell’istituto scolastico & un dato che nel corso degli ultimi esercizi ha assunto una rilevanza
preoccupante.

Anche I’esercizio in analisi si evidenzia in Euro 524.746 il saldo negativo di gestione economico —
patrimoniale del rendiconto relativo alla gestione dellistituto scolastico, redatto secondo i criteri
sopra riportati.

Pur tenendo in considerazione il fatto che I’istituto scolastico, e conseguentemente le sue
dinamiche economico patrimoniali, sono parte dell’attivita di gestione complessiva dell’Ente
Istituto Sacro Cuore, sui cui valori di bilancio “consolidati” questo organo non pud allargare il
proprio giudizio, il Collegio esprime preoccupazione per la costante situazione di grave disavanzo
economico in cui opera I’istituto scolastico.

Anche sul fronte finanziario il disavanzo risulta evidente ed importante seppur ridotto, per circa
230.000 euro, da una parte di costi (ammortamenti ed accantonamenti) non monetari.

11 collegio dei revisori evidenzia come Pattivita della scuola, ormai strutturata da moltissimi anni,
ha costi incomprimibili e tutti funzionali all’erogazione del servizio “richiesto” (dalle stesse
famiglie e dall’Ente Pubblico) con standard qualitativi chiari e che ogni anno sono dimostrati dalla
qualita dei risultati ottenuti dai singoli “utenti” / alunni.

In particolare, si ritiene coerente con la propria funzione evidenziare come I’apporto dell’Ente
Pubblico con i contributi ordinari concessi copra una percentuale che mediamente si attesta negli
ultimi anni al 70% del solo costo del personale dell’Istituto scolastico:

RENDICONTO PAT anno 2020 anno 2021 anno 2022
Personale-Stipendi 1.877.322 2.103.246 2.151.005
Personale - Oneri Sociali 543.222 580.469 589.969
T.F.R 140.049 150.551 166.134

totale personale scuola 2.560.593 2.834.266 2.907.108
contributo conto gestione 1.646.095 1.647.840 1.599.200
contributo BES 198.371 209.418 230.937
contributo fondo ant. rinnovo contr. - - 115.395
contributo fondo qualita 19.434 26.773 12.941
altri contributi ordinari = - 40.344

totale contributi scuola 1.863.900 1.884.031 1.998.817
% di copertura contributi PAT su costo personale 72,8% 66,5% 68,8%
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Un costo, quello per il personale docente e non, che sappiamo rappresentare - da solo — pilt del
70% dei costi complessivi:

. anno 2020 anno 2021 anno 2022
totale personale 2.573.307 2.835.452 2.908.943
totale altri costi di gestione 877.615 960.674 1.091.106
Totale 3.450.922 3.796.126 4.000.049

% costo personale su costi complessivi 75% 75% 73%

Con queste dinamiche non stupisce che ci si trovi di fronte ad un disavanzo economico
complessivo di gestione; un disavanzo che potremmo definire “strutturale” e congenito in quanto
nasce principalmente dalla ridotta / scarsa capacita del contributo ricevuto di coprire il primario ed
essenziale fattore produttivo proprio di in una attivitd di “servizi” quale una scuola: il costo di
insegnanti, coadiutori ed assistenti che svolgono la propria attivitd a favore dei nostri ragazzi

/bambini / utenti.

Il collegio auspica che ’Ente Pubblico e I’Ente gestore, con I’atteggiamento responsabile che gli
ha sempre contraddistinti in questi anni di fattiva collaborazione, prendano coscienza assieme di
tale oggettiva situazione al fine di definire nuovi parametri, anche economici, per disegnare un
contesto virtuoso nel quale Pistituto scolastico Sacro Cuore possa mantenere la propria funzione
ed il proprio ruolo all’interno della Comunita trentina.

Trento [i 22 giugno 2023

Il Collegio dei Revisori.

Ragina 7

\




CONTRIBUTO PAT BILANCIO 2022 - distinta per tipologia

1 |CONTRIBUTO CONTO GESTIONE
Contributo c¢/gestione 2021/2022 1.664.681 1.109.788
Quota Bilancio PAT 8/12
5 [Contributo c/gestione 2022/2023 1.468.235 489.412
Quota Bilancio P.A.T 4/12
TOTALE 1.599.200
L 2 |CONTRIBUTO INTEGR. UTENZE 62.691 62.691
Integrazione conto gestione 2022 12/12
| 3 [INTEG.FOND.ANTIC.RINNOV.CONTRATT. 173.092 115.395
Quota Bilancio elargito a dipendenti 12/18
L 4 [CONTRIB.MAGGIORI SPESE UTENZE 53.919 17.973
Quota Bilancio P.A.T 4/12
I 6 |[CONTRIB. DISABILI (FACILIT./LETTORATO)
Contributo alunni disabili 2021/2022 200.625 133.717
Quota hilancio PAT 8/12 (importo ricalcolato)
Contributo alunni disabili 2022/2023 291.658 97.219
Quota hilancio PAT 4/12
TOTALE 230.937
| 7 |CONTRIBUTO FDO QUALITA'
Quota bilancio PAT 2021/2022 21.700 9.332
Quota bilancio PAT 2022/2023 22.480 3.609
TOTALE 12.941
| 8 [CONTRIB. AGGIUNT. GENN.-GIUG.2022 23.409 23.409
| 9 [CONTRIBUTO ASSISTENZA PSICOLOGICA 2.700 2.700
| 10 |CONTRIBUTI PER DIPEND. L104 7.579 7.579
TOTALE 2.072.824

CONTRIBUTO REGIONALE SETTIMANE LINGUISTICHE

CONTRIBUTI REGIONALI - incassati pro famiglie 11.128
CONTRIBUTO FONDO IMPRESA 6.657 6.657
TOTALE 6.657
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTI| [ 12.079.481
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Profitti (ricavi)
| - TARIFFE A CARICO DEGLI UTENTI
11 - CONTRIBUTI DA ENTI PUBBLICI
11l - CONTRIBUTI FONDO IMPRESA
IV - CONTRIBUTI REGIONALI
V - ALTRI PROVENTI
TOTALE PROFITTI

Perdite (Costi)
|- COSTI PERSONALE DOCENTE
Il - COSTI ALTRO PERSONALE
Il - AFFITTI E NOLEGGI
IV - AMMORTAMENT!I
V - MANUTENZIONI
VI- UTENZE
Vil - CONSULENZE
VIII - COSTI GENERALI
IX - SOPRAV.PASSIVE/PERDITA CREDITI
X - ONERI TRIBUTARI
Xl - ONERI FINANZIARI
TOTALI PERDITE

Elementari Medie Superiori TOTALE
261.053,00 356.403,00| 477.651,00 1.095.107,00
565.733,00 728.428,00| 778.663,00 2.072.824,00

2.219,00 2.219,00 2.219,00! 6.657,00
19.600,00 119.958,00. 161.157,00 300.715,00
848.605,00 1.207.008,00 1.419.690,00 3.475.303,00

Elementari Medie Superiori TOTALE
676.266,52 822.438,43 858.373,07 2.357.078,02
191.105,00 186.230,00 174.530,00 551.865,00

0,00

76.494,38 76.112,86 73.823,75 226.431,00
26.033,92 25.904,07 25.125,01 77.063,00]
68.404,45 68.063,28 66.016,27 202.484,00
25.063,68 24.938,68 24.188,64 74.191,00
164.300,21 163.480,75 160.639,04 488.420,00
1.269,00 671,00 11.483,00 13.423,00
1.248,94 1.242,72 1.205,34 3.697,00
1.823,59 1.814,49 1.759;92 5.398,00
1.232.009,70 1.397.144,04 4.000.050,02

IL LEGALE RAPPRESENTANTE

1.370.896,28




ISTITUTO SACRO CUORE

SCUOLA CATTOLICA PATITARIA 0 TRENTO

Nudid din

ESERCIZ(0520225-"STATO . PATRIMONIALE

A B
attivita attivita extra
scalastiche .scolastiche

A+ B

tatale bilancio

IMMOBILI + RISTRUTTURAZIONI 6.974.811 6.974.811
MOBILI E ARREDI

macc.uff/computers 563.669 563.669
Arred/Attrezz.varia 417.026 417.026
Impianti 229.292 229.292
attrezz.valore infer.€516,00 88.186 88.186
IMMOBILIZZI ATTIVITA' ISTITUZIONALE ED ALTRE ATTIVITA' 8,272,983 5.512,144 13.785.127
LAVORI IN ESECUZIONE 219.897 219.897
CREDITI . 0
Crediti verso Erario 83.043 83.043
Crediti INPS 0 Q
Credito anticipo Settimane Lingulstiche - crediti vari 53.850 53.850
Crediti clienti 876.861 876.861
ALTRI CREDITI ATT.ISTITUZIONALE E ALTRE GESTIONI 1.233.652 331,908 1.565,560

RATEI / RISCONTI ATTIVI
Note accredito da ricevere Riscaldamento 54.194 54.194
0
Contrib.Attrezz.da liquidare 15.464 15.464
Riscanti attivi 11.916 11.916
ALTRI RISCONTI RATEI ATTIVI ATT.ISTIT.ED ALTRE GESTIONI 81.574 0 81.574
DEPOSITI E CONTI CORRENTI Q
Cassa Rurale Alta Valsugana e Cassa Pinetana 307.369 307.369
Cassa 1.504 1.504
Cassa Rurale Gite 20,374 20.374
ATRE DISPONIBILITA' ATT.ISTITUZIOANLE ED ALTRE GESTIONI 329.248 26.741 355,989

OTALE A A 0.917.4 870.79 88.249

A B
attivita attivita extra
scolastiche scolastiche

A+B

totale bilancio

DEBITI 0
Debiti v/dipend 0 0
Debiti v/erario 38.419 38.419
Debiti v/istit.previdenz 140.513 140.513
Debiti v/fornitari 221.816 221.816
Dehiti per fatture da ricevere/n.c. da emettere 109.904 109.904
Note accred. da emettere 8.762 8.762
Ratei ferie/permessi dipendenti 100.961 100.961
Contributo L.P.40 433.858 433.858
acconto gite alunni 20.375 20.375
Debiti INPS conto anticipo FIS 10.387 10.387
Debiti verso economato prov. 150.000 150.000
Risconti passivi 1,309.733 1.309.733
DEBITI ATT.ISTITUZIONALE ED ALTRE GESTIONI 2,544,728 -331.056 2.213.671
T.F.R AZIENDA 167.766 14,082 181.849
TFR ATT.ISTITUZIONALE ED ALTRE GESTIONI 43,799 43,799
APERTURA DI CREDITO BTB 0 0
Fondo rischi Imposte 0
Fondi ammaortamento immobile 4.547.731 4.547.731
Fondo amimortamento attrezz. Scal.comp. 1.208.094 1.208.094
FONDI AMMORTAMENTO ATT.ISTITUZIONALE ED ALTRE GESTIONI 5,755,825 7.365.913 13,121,738
RISCONTI PASSIVI ATT.ISTITUZIONALE ED ALTRE GESTIONI 0
PATRIMONIO NETTO 1.973.883 -1.778.879 195.004
0 P 0.44 0 859 0.00
g RISULTATO DI PERIODO -524,746 556.933 | 32.188
Q) O 0 870.79 88.249
1] [} o
0 0
Il Rappresentante Legale Il Gestore

Verde Maria Rosa Madre Lorenza  (Morelli Erminia)~
| "\
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ISTITUTO SACRO CUORE

SCUOLA CATTOLICA PARITARIA IN TRENTO
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PROFITTI (RICAVI)

VISInaNmINL

TARIFFE A CARICO DEGLI UTENTI

tasse diiscrizione

rette di frequenza

Partecip.alunni viaggi istruz.
Partecip.alunni-mater.didattico

Entrate istutuzionali ed entrate altre attivita svolte

CONTRIBUTI DA ENTI PUBBLICI

Contributo c.to gestione

Maggior. Contrb. utenze

Contrib. Fondo anticip. Rinnovo contratt.

Contrib. maggiori spese utenze

Contributo BES

Contributo F.DO Qualita (quota compentenza 2022)
Contrib.aggiuntivo gennaio - giugno 2022 ripartenza
Contr, Assistenza psicologica

Contr. Soggetti svantagg.

Contributi regionali sett. Linguistiche incassati per le famiglie e resi

Contributi fondo impresa

ALTRI PROFITTI

Inter.Attivi

Sopravv. Attive

Contributi da Enti Pubblici per altre attivita svolte

ESERCIZIO' 2022

A
attivita
scolastiche

B

attivita extra
scalastiche

A+B

totale hilancio

1.095.107 1.095.107
276.202 276.202
24.458 24.458
1.395.767 856.170 2.251.937
1.599.200 1.599.200
62.691 62.691
115.395 115.395
17.973 17.973
230.937 230.937
12.941 12,941
23.409 23.409
2.700 2,700
7.578 7.578
6.657 6.657

57 57

2.079.537

3.475.304

421.322
1.277.492

2.500.859
4.752.796

dati per il calcalo degliindici dei costi unitari ESERCIZIO 2022

alunni iscritti

elementari

2020- 2021

2022 - 2023

medie 208 191
superiori 208 179
elementari 10 10
medie 10 9
superiori 11 9




PPERDITE (COSTI)

COSTI PERSONALE DOCENTE
stipendi lordi

contributi previdenziali

Inail

TFR dipendenti

rimborsi spese a dipendenti
Sanifond

COSTI ALTRO PERSONALE
stipendi lordi

contributi previdenziali

Inail

TFR dipendenti

rimborsi spese a dipendenti
Sanifond

COSTO ALTRO PERSONALE ALTRE ATTVITITA'
AMMORTAMENTI

Immohile
mobili/attrezz.scolastiche
attrezz.uffiicio/computers
impianti vari .
RACCORDO QUOTA AMM.TO RISPETTO RENDICONTO ISTITUZIONALE

MANUTENZIONI

manutenzione ordinaria

canoni manutenzione

canoni ass.software

canone vigilanza fabbricati

COSTI RELATIVI ALTRE ATTIVITA' ISTITUZIONALI E DI GESTIONE
UTENZE

acqua

gas

riscaldamento

telefono/internet

energia elettrica

rifiuti solidi urbani A

COSTI RELATIVI ALTRE ATTIVITA" ISTITUZIONALI E DI GESTIONE

CONSULENZE

revisori dei conti

prestazioni attiv.didattiche

prestazioni varie #*

COSTI RELATIVI ALTRE ATTIVITA' ISTITUZIONALI E DI GESTIONE

A
attivita

T — ,
attivita extra

 A+B

totalelbilancio

scolastiche scolastiche
1.750.161 1.750.161
454,965 454,965
8.855 8.855
132.942 132.942
1.835 1.835
8.320 8.320
400.844 - 400.844
113.498 - 113.498
1.822 - 1.822
33.192 - 33.192
2.509 - 2.509
2.908.943 569.588 3.478.531
195.207 195.207
9.318 9.318
13.612 13.612
8.294 8.294
150.436 150.436
226.431 150.436 75.995
36.407 36.407
16.317 16.317
22.630 22.630
1.709 1.709
77.063 15.218 92.281
14.490 - 14.490
96.378 - 96.378
14.636 - 14.636
71.925 - 71.925
5.055 - 5.055
202.484 74.832 277.316
12.382 12.382
26.258 26.258
35,551 . 35.551
74.191 818 75.009




COSTI GENERALI

Alimenti - 161.909 161.909
materiale didattico 38.950 38.950
consulenze informatiche 407 407
cancelleria 15.545 15.545
noleggi fotocop. 9.658 9.658
spesa per pulizie/ sanificazione 33.360 33.360
attivita varie disabili 51.152 51.152
att.didatt/sportive 21.995 21.995
liberalita 210 210
posta valori bollati 1.377 1.377
corsi aggiornamento 11.683 11.683
abbonamenti/quote assac. 1.744 1.744
spese di prest. Professionali ' - -
rimborsi a terzi 13.969 : 13.969
premio inail scuola 1.467 1.467
spese di pubblicita ' 12,534 12.534
Premi di assicurazioni 12,541 12.541
spese varie-ammende 2.214 2.214
spese omaggi /ospitalita - -
Carb/pedaggi/assic. autoveicoli 5.107 5.107
Acquisto beni inf. A € 516,00 4,669 4,669
Gite e viaggi di istruzione 236.897 236.897
COSTI RELATIVI ALTRE ATTIVITA' ISTITUZIONALI E DI GESTIONE 475.479 197.438 672.917
AREA PROFESIONALIZZANTE - -
IMPOSTE E TASSE - 3.697 3.697
COSTI RELATIVI ALTRE ATTIVITA' ISTITUZIONALI E DI GESTIONE 3.697 11.751 15.449
ONERI FINANZIARI - - -
spese e commissioni bancarie 5.398 - 5.398
5.398 1.349 6.747
SOPRAVVENIENZE/ rette non pagate | 13.423 | | 13.423 |
FONDO MIGLIORAM.SCUOLA [Loias e | 12.941 |

TOTALE PERDITE 4.000.049 720.559 4.720.608

RISULTATO DI PERIODO 524746 |  556.933 ] 32.188

TOTALE'A PAREGGIO 3.475.303 1.277.492 4.752.796

RE
QOMMERCIAL)s
Sez, A a




ISTITUTO FIGLIE DEL S. CUORE DI GESU — VIA MARTINENGO DA BARCO 2/A 25121 BRESCIA
Sede Amministrativa e legale
Cell: 3471385357 Tel. 030 3775230 Fax 0303775232 - CF. 01388480582 PIL 00991511007

La sottoscritta Maria Rosa Verde (sr Emanuela), nata a Molinella (BO) il 11/10/1940 e
residente a Brescia, via Martinengo da Barco n. 2/A, C.F. VRDMRS40R51F288B, nella
qualita di Rappresentante legale dell'Istituto delle Figlie del Sacro Cuore di Gestt , con
sede in Brescia, via Martinengo da Barco n. 2/A C.F. 01388480582

AUTORIZZA

Erminia Morelli, nata a Verdello (BG) il 04.10.1940 C.F. MRLRMN40R44L.753B, Superiora
pro tempore della Casa filiale dell'Istituto delle Figlie del Sacro Cuore di Gestt di Trento a
compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione richiesti dalla gestione e attivita
didattica delle Scuole ” Sacro Cuore di Trento” .

In fede
Brescia, 19/12/2018

La Legale Rappresentante dell’Istituto
Maria Rosa Verde (Sr. Emanuela)

Monca. Kote. Vel ( . Eaeenceln,)
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