RELAZIONE DEI REVISORI DEL CONTO
AL BILANCIO DELL" ISTITUTO SCOLASTICO
“ISTITUTO FIGLIE DEL SACRO CUORE DI GESL™™

DI TRENTO RELATIVO ALL'ANNO 2021

In ottemperanza a quanto previsto dalla L.P, 7.08.2006 n.5 il bilancio proposto si sostanzia nel
rendiconto consuntivo delle spese sostenute e delle entrate acquisite nella gestione dellistituto
scolastico relativo all’anno 2021 e nella situazione patrimoniale al 31.12.2021. Lo stesso evidenzin
un disavanzo di gestione, caleolato includendo il contributo provinciale concesso con riferimento
al periodo suindicato, pari a Euro 600,786 ¢ si riassume nei seguenti dati:

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Altiva 8,740,010
Passivo 6.656.714
Patrimonio 2.704,082

disavanzo ~600. 784

CONTO DEl PROFITTI E DELLE PERDITE

Profitti 3.195.340
Pardite 3796124
disavonzo -&00. 784

Il contributo iscritto tra i ricavi della gestione scolastica & pari ad euro 1.647.840 a cui 5i sommano
i contributi BES di euro 209,418, i contributi fondo qualitd per euro 26.773 e i contributi progetto
scuola per euro 4. 900, A questi vanno inoltre aggiunti:
- i contributi per l'acquisto di attrezzature e per la nistrutturazione degli edifici,
contabilizzati con il metodo diretio;
- i contributi pubblici riconosciuti per far fronte all’emergenza Covid-19, come da seguente

pm;pct'l:n:
€ Costo sostenito 2021 Coniributo PAT
Contributo PAT clesercizio COVID 163.377 147.039
Contributo PAT per attrezzature COVID 15217 13.695
Totale 178.594 160,734

Sul sito dell'Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente, risulta pubblicato un prospetto
indicante i contributi e sovvenzioni pubbliche percepiti (criterio di cassa) nel corso del 2021.

Sulla base dei controlli espletati ¢ degli accertamenti cseguiti rileviamo che il rendiconto
predisposto ed analizzato relativo all’lstituto Scolastico viene claborato ed estratto dai dati
contabili generali che la *Casa™ di Trento inserisce nella contabilita generale dell'Istituto Figlie del
Sacro Cuore di Gesid con sede legale in Brescia; lo stesso & stato redatto nel rispefio ed attraverso
I"applicazione dei srifn BRppcsposti.




L'organo di revisione ha ottemperato alla previsione di cui all®art. 26 della LLP. 52006 verificando
che "ammontare dei contributi erogati non sia superiore per ciascuna lipologia di spesa ai costi
totali esposti nel rendiconto,

COSTO DEL PERSONALE DOCENTE E NON

Il costo del personale dipendente, docente ¢ non docente, assunto in base al C.CM.L. per il
persomale degli istituti gestiti da enti ecclesiastici (AGIDAE), & stato imputato secondo 'effettivo
utilizzo nell"ambito della scwola. 11 costo globale comprensivo delle collaborazioni coordinate e
continuative e dei costi relativi ad aggiomamenti @ rimborsi spese ai dipendenti ammonta ad euro
2.835.452 (contro il medesimo valore allo scorso esercizio di euro 2.573.307). 1l dato relativo al
personale dipendente comprende pure il valore della rivalutazione, riproporzionata per il periodo
in analisi, del fondo trattamento di fine rapporto gia esistente al 31.12.2020.

Mei casi analizzati di lavoro promiscuo per altre attivita svolte dall’[stituto, ma non rientranti in
quelle opgetto della L.P. 572006, si ¢ procedulo ad una nparizione del costo secondo la logica
delle effettive ore impiegate per "una o altra attivith, secondo uno schema di lavore consolidato
negli anni che favorisce tra aliro "attivitd di controlle e manifesta una estrema trasparenza nella
ripartizione dei costi extra-contabilmente.

L'importo considerato promiscuo ¢ stato imputato per 1"80% a carico della gestione PAT in
proporzione alla percentuale di ore dedicate a tale fine, il tutto come dettagliatamente riportato
nell*allegato prospetto dell'analisi dei costi che 'amministrazione si ¢ adoperata a redigere.

SPESE GENERALI
A. RISCALDAMENTO

Il riscaldamento & da considerarsi tutto promiscuo in quanto vi & un’unica centrale termica.

Il costo a carico del presente bilancio @ calcolato in base ai metri cubi e numero di utenti.

Per la scuola elementare, invece, essendo in un edificio a parte, la proporzione ¢ falla in hase ai
meetri cubi € successivamente in base alle ore di utilizzo.

La percentuale cosi caleolata ammonta al 68%.

B. LUCE

In presenza di un unico contatore per tutti i settori dell’Istituto | costi vengono proporzionati in
base ai metri quadri ed al numero degli utenti. Per la scuola elementare anziché al parametro utenti
si fa riferimento alle ore di wtilizzo (pari alle ore di wtilizzo scolastico nspetto al totale ore di
utilizeo della struttura).

La percentuale cosi calcolata ammonta all® 80%

L ACQUA

51 utilizeano criteri analoghi ai precedenti, riproporzionando in base ai metn quadri e numero
utenti.

La percentuale cosi calcolata ammonta all” 80%

D. TELEFONG

Tale onere & stato in primis rideterminato sulla base del numero degli alunni della scuola rispetto
al totale degli “utilizzaton™.

La percentuale cosi calcolata ammaonta all® 80%

E CANCELLERIA

Sono state olalmepiey




La percentuale cosi calcolata ammonta all” 80%

F. MANUTENZIONE ORDINARIA

La parte promiscua ha subito una rideterminazione in base alla superficie utilizzata per |"attivith
scolastica rispetto a quella globale.

. ASSISTENZA PROCEDURA SOFTWARE

Anche per tale onere la parte relativa alle procedure relative all®intera struttura & stata
rideterminato sulla base del numero degli alunni della scucla rispetio al totale “utilizzator™.

In ogni caso la tabella allegata al bilancio ripona con estrema chiarezza la percentuale per singola
voce di costo imputata alla PA.T, per i costi promiscui.

ALTRI COSTI

H. AMMORTAMENTI

E® stata inserita relativamente ai beni acquisiti complessivamente dal | settembre 1991 una quota
di ammortamento elaborata secondo le aliquote fiscali vigenti relative al settore di appartenenza
dell’attivith in analisi; per ["ammortamento sull'immobile ¢ stato considerato un costo figurativo
sulla base della cubatura utilizzata rispetto al costo storico complessivo nella contabilith dell’ Ente
gestore.,

ATTIVITA INVESTITORIA

el corso dell’anno 2021 sono continuati i lavori sull'immaobile, i cui costi sono inseriti a bilancio

nella voce "Lavon in esecuzione”,

L ALTRI ONERI E COSTI

| residui costi sono stati inseriti globalmente in quanto relativi specificatamente allattivita
scolastica.

L IMPOSTE

Il caleolo delle imposte & quello presunto sulla base di elementi emergenti dall’attuale ripartizione
delle spese non scolastiche ed in applicarione delle regole fiscali vigenti, con la evidente
consapevolezza che trattasi di un dato estrapolato da una ripantizione convenzionale dei costi,
dungue di un dato solamente approssimativo a quello reale.

Per quanto riguarda I'lrap per I'anno 2021 & stata considerata pari a zero.

ALLEGATI AL BILANCIO

In allegato al hilancio si presenta un prospetto riepilogativo della suddivisione delle varie voci di
conto economico, dove sono stati evidenziati anche i dati numerici relativi agli alunni iscritti.
Costituisce allegato al bilancio, ai soli fini della consultazione interna della P.AT,, il bilancio
generale analitico della scuola, il prospetto di contabilizizneione dei contributi e il prospetto di
analisi dei costy, che il collegio dei revisori ha utilizzato e verificato ai fini della commispondenia
dei dati dell’istituto con quelli relativi alla gestione P.ALT.

| prospetti di conto economico e stato patrimoniale espongono i dati complessivi di bilancio 2021,
riferiti alle attivith dell’'Ente in Trento, con la suddivisione tra alfivith scolastica e amtivita
extrascolastica. Premesso che |attivita di revisione ha avuto ad oggetto le sole risultanze riferite
all'attivitd scolastica, i valori delle ulteriori attivitd (extra-scolastiche) sono state esposte per
differenza esclusivamente sulla base delle informazioni rcevute dall’ Ente stesso.




Conelusioni

Il Collegio dei Revisori ha effettuato i prescritti controlli ed ha sovrinteso al livoro di preparazione
del presente bilancio.

In considerazione di tulto cid il Collegio dei Revisori, valutata 1'esistenza di una efficiente
organizzazione contabile, la correttezza dei criteri utilizzati nella predisposizione del rendiconto,
I"osservanza dello statuti, gid presentato al vaglio presso 1" Assessorato Provinciale competente, la
sussistenza dei requisiti di cui al comma 4 dell’art. 76 della L.P. 5/2006, dichiara come,
relativamente al presente bilancio, la scoola possa essere ammessa a beneficiare dei contributi di
cui all*art. 75 deila L.P. 52006,

Trento I 17 glugne 2022

Il Collegio dei Revisori,




RICHIAMO D'INFORMTIVA
CON RIFERIMENTO AL MANTENIMENTO DEL REQUISITO
DELLA CONTINUITA® AZIENDALE

@

Il presente capitolo attiene all’obbligo da parte del revisore di richiamare I"attenzione del lettore
del bilancio su uno o pit aspetti che rivestono un’importanza tale da risuliare fondamentali per Ia
comprensione del bilancio e della situazione stessa in cui opera la societa e I"azienda,

Il collegio dei revisori gida in sede di redazione della precedente relazione — relativa all’esercizio
2020 - aveva evidenziato come il nsultato negativo della gestione economica relativa alla gestione
dell*istituto scolastico ¢ un dato che nel corso degli ultimi esercizi ha assunto una rilevanza
preoceupante.

Anche I'esercizio in analisi s1 evidenzia in Buro 600.784 il saldo negativo di pestione economico —
patrimoniale del rendiconto relativo alla gestione dell’istituto scolastico, redatto secondo i criteri

sopra riportati.

Pur tenendo in considerazione il fatto che 'istituto scolastico, e consegueniemente le sue
dinamiche economico patrimoniali, sono parte dell’attivita di gestione complessiva dell'Ente
[stituto Sacro Cuore, sui cui valori di bilancio “consolidati” questo organo non pud allargare il
proprio giudizio, il Collegio esprime precccupazione per la costante situazione di grave disavanzo
economico in cui opera |'istituto scolastico,

Anche sul fronte finanziario il disavanzo risulta evidente ed imporiante seppur ridotto, per circa
230.000 eure, da una parte di costi (ammortamenti ed accantonamenti) non monetari.

Il collegio dei revison evidenzia come 'attivitd della scuola, ormai sirulturata da moltissimi anni,
ha costi incomprimibili e totti funzionali all’erogazione del servizio “richiesto™ (dalle stesse
famiglie e dall'Ente Pubblico) con standard qualitativi chiari e che ogni anno sono dimostrati dalla
qualitd dei risultati ottenuti dai singoli “utenti” / alunni.

In particolare, si ritiene coerente con la propria funzione evidenziare come 1"apporto dell’Ente
Pubblico con i contributi ordinari concessi copra una percentuale che mediamente si attesia negli
ultimi anni al 65%-70% del solo costo del personale dell'Istitulo scolastico:

RENDICONTO PAT anmo 2019 anno F020 anno 2021

| Personale-Stipendi 1.991.333 1.877.322 2.103.246
Parsonale - Oneri Sociali 603.152 543.222 580.469 |
T.ER 142 660 140,049 150,551
totale personale scuola 2.737.145 2.560.593| 2.834.266

_contributo conto gestione 1.594.468 1646095 1.647.840
contributo BES 231779 158.371 209,418

| _contributo lettorato vista / udito - - -
contribute fondo quality - 26.727 19.434 %773
totale contributi scuola 1,852.974 1.863.900 | 1.884.031

% di copertura contributi PAT su costo personale 67,7% 72,8% 66,5%




Un costo, quello per il personale docente e non, che sappiamo rappresentare - da sobo - cinca il
T5%-80% dei costi complessivi:

anno 2019 anna 2020 anno 2021
fotale personale 2. 737 145 2573307 2835452
totale altri costi JF_EEHE bR1L677 g77.615 B50.6754
_ Totale 3.368.822 3.450.922 3.796.126 |
% costo personale su costi complessivi B1% 75% 75%

In questa situazione 'Ente Gestore fisulta obbligato a destinare circa 75% delle alire Entrate di cui
pud beneficiare per lo svolgimento dell*ativith scolastica alla copertura del solo costo del
personale rimasto escluso dal Contributo della PAT,

Con queste dinamiche non stupisce che ¢i si trovi di fronte ad un disavanzo economico
complessivo di gestione; un disavanzo che potremmo definire “strutturale” & congenito in guanto
nasce principalmente dalla ridotta [ scarsa capacita del contributo ricevuto di coprire il primario ed
essenziale fattore produttivo proprio di in una attivith di “servizi™ quale una scuola: il costo di
insegnanti, coadiutori ed assistenti che svolgono In propria attivith a favore dei nostri ragazzi
Mambini / utenti.

1l collegio auspica che I'Ente Pubblico @ 1'Ente gestore, con 1'atteggiamento responsabile che gli
ha sempre contraddistinti in questi anni di fattiva collaborazione, prendano coscienza assieme di
tale oggettiva situazione al fine di definire nuovi parametri, anche economici, per disegnare un
contesto virtuoso nel quale I'istituto scolastico Sacro Cuore possa mantenere la propria funzione
ed il proprio ruolo all’interno della Comuniti trentina.

Trento i 17 giugno 2022

Il Collegio dei Revisori.
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totalealire | rovatepaT
Costi oi senlzl - 10r%s - - -
Combustibil F0.363 2167 bE. 1596 | 6% 45,373 | 32% 21.823 23,9640 46,373
{Energia elettrica 95.839 495,859 | BD% TE.E87 | 20% 18,172 18172 TE.EST
Acaus 15,197 - 15,197 | B0 12,158 | 20% 3.039 30349 12,158
ip, __E_.u_..____nm__E__.__.m__.__"ﬁ_En_ & 004 8.004 BO%: 205 = B.004
Spese di pulizio 24,618 6408 18.208 0% 20% 6408 18.208
Premi @ assicuvarion div.ripantdy 18.728 S 10086 . . 5
imcendio 11.19% | 505 5599 | 50% 5.589 5,599 5.599
Infartuni 3.489 - |100% - - 3.489
. C.A Tute! thn__n 652 3.348 | BO% 2678 | 20% G670 670 3.370
spese pret,profess, 10.780 366 10.414 0% - | 20% x . 10.414
assicur. gutovelool 2 866 2.B66 | BO% 2.293 | 20% 573 573 2.293 |
Manutentione argdinarng 58,607 4.438 64_168 B0% - 0% - 4.43% 64.163
sp.voriefammende 4. 187 4187 EO% 200G 3 4.187
Spese di pubbiigitd §.767 6.767 - | 1008 . - 6.767
Spese di concell. e segr. 17295 - 17.296 | BO% 13.837 | 20% 3.459 3.459 13.837
Cananl wall. fabbricat 3367 3.367 | 30% 1.684 | 50% 1.6E2 1.684 1GES
obbon, fquote assoc 1.052 1.052 - | 100% - - 1.052
spese sanificaziome 3.450 3450 ED¥% itk - 3,450
cansul infarem. 10.773 10.773 1005 - 10,773
Mater.didotticoysportiva 56 928 56928 100 a 56928
Attt disenbili 41.243 41,243 100% - 41.243
Canen nss.softwore 17.357 17.357 BD% - J0% - . 17.357
sp. past. S val, boll feom sms 1,741 1741 | BO% 1.393 | 20% 248 3438 1.253
Att.didattsportive 85410 9.410 - . 100% - = 9.410
Conanl manutenzigne 21.519 3.543 10256 7.320 | B0M 5.B56 | 20% 1464 5.407 16.112
Corsi oggiornamento 1.619 1.619 - |[100% : - 1619
rimborsi a terzl 0623 8633 B0% 0% - 9633
Ausil Cowvid 2.634 2634 - 10086 - - 2.634
nol foiocop/macchin, 11,497 586 8.400 1.511 | BO% 1.209 | 20% 202 884 10609
_m____n.__a_.._.nmm__ Istruz, - - 100% - = -
carb/ped/manut outoy, 3.493 2.550 803 | BO% 723 | 20% 181 181 3.312
premia nall scuele 1480 1.480 20% = 20% - 5 1 480
gguisto ben inf. L5186 5377 31,278 2058 BO% J0% 3.4748 2,089
Tberoiito 4,000 2,000 B0 207, - 2,000 |
omoggl prenm lamn 2,757 2.757 B0% 20% 2757
Ared Profesionalizzante 78, 7od 7. 764 B0 20 78.764
Spese COVID ] 49.160 BO% 20% 49.160
)
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| DESCRIZIONE Totale Costi | F.doQual. | A.Gestioni Scuola(B) P i TOTALE PLAT.
Imposte e tasse dell'eserc, BO% - 205 - 2 z
Imposta di balfo 3587 3.9E7 | BO% 3.190 | 20% 747 747 3,190
IRAIS 6.728 6.728 - 100% . 6.72E .
Tassa rifiuti 13 866 13866 | BOX 11.093 | 20% 2,773 2772 11.093
Bollo outoveicali 381 3E1 | BO% 305 | 20% 76 76 305
Imp.e tosse diverse JEE 766 BO% - 20% - Thb
Abb/Arrotond. 100
O firareian . pRejed - - -
Spese bancorie 6.260 6.260 | BOMX 5.008 | 20% 1.252 1.252 5008
perdite su combi ED% 20% - . -
100% .
Soprave. 2,445 2.445 B0% 20% 2.445
4.284.102 24.977 594,230 1.116.500 548,406 426,171 122,234 716.473 3.542.670
amm.ti in bilancig civile B0.470 amm.to bil PAT 228.479
|totale costi di esercizio 4.364.572 Fondo Cualith 24.977
Totale perdite bil PAT 3.796.126

Dott. Marco Angelini




CONTRIBUTO PAT BILANCIO 2021
CONTRIBUTO CONTO GESTIONE
Contributo ci/gestione 2020/2021 € 1.639.419.09 € 1.092 946,08
Quota Bilancio PAT 812
Contributo cigestione 2021/2022 € 1.664.681,45 € 554.893.82
Quota Bilancio P.AT 4/12
TOTALE € 1.647.839,88
CONTRIB. DISABILI (FACILIT/LETTORATO)
Contributo alunni disabili 2020/202 1 € 214.304,73 € 142.510,00
(uota bilancio PAT 8/12 (importo ricalcolato)
Contributo alunni disabili 2021/2022 € 200.722 58 € 66.807 53
Quota bilancio PAT 4/12
TOTALE € 209.417,53
CONTRIBUTO FDO QUALITA'
Quota bilancio PAT 2020/2021 € 21.480,00| € 14.405,08
Quota bilancio PAT 2021/2022 € 21.700,00] € 12.368,20|
TOTALE € 26.773,28
CONTRIBUTO COVID QTA 2021 € 147.039,02
€ 2.031.069,70




CONTRIBUTI PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO PAGATI NELL'ANNO 2021

TiFD DATA IFMPORTO FROVVEDIMENTI
CONTO GESTIONE
1* rata anno 2020/20F1 12047 70021 #00.333 85 Det.n. 16 di data 15/03/ 3021
2% rata anno 3020/2071 31,/05/2021 400,333 B5
saldo anno 20202021 A5M0RF2021 J00. 166,92
Acconio anno 2021/3022 23132021 68395383
1.6E4, 788,45
CONTRIBUTO ALUNNI BES
1*rata anna 2020/2021 0B6/05/2021 150, 758,93 Del.n.17 del 16/03/2021
Saldo anno 2020/2021 0712/ 2021 63,535,800
214.304,73
CONTRIBUTO COMNVITTD
Antlcipo 2030/2021 10022021 20,000,000 Det.n. 74 ded 30,11,/2020
Saldo 2020/3021 15092021 25.000,00
45,000,000
FONDO MIGLORAMENTO SCLIOLA
Acconto sett-dic. 2020 FH01 2031 T.084 92 jDretBO del 17,12/ 2020
|integr. Det.n 81 del 18/12/2021
Saldo  gen.-giug. 2021 02/11/2021 14.405,08
21.490,00
CONTRIBUTO ATTREZZATLIRE
saldo anna 2019,/ 3020 2402/ 2021 0.018,43 | D60 ded 19,11,/2020
CONTRIB. ATTREZZATURE COVID 20/21
1* RATA 2021 1711/ 2021 18.045,34  |Delib. 1880 ded 20/11/2020
18.045,34
COMNTRIB. COVID 20/21
1* RATA 2021 100022021 F1421,70 | Dizlits, 3003 dped 04,712/ 3030
2* RATA 2021 01,03/ 2021 7142170
SALDO M1 177112021 86 790,04
229.533,44
CONTRIB. SCUDLA INFANZIA |Detn, 5108 del 20/10/2071
™ ACC, 5.617.07
1® e 0I® &CC, 2E.085,38

33.702.45




PER PROVINCIA

Profitti (ricavl)

Elementari Medie Superiori TOTALE
| - TARIFFE A CARICO DEGLI UTENTI 262.500,00 349.460,00 485.060,00 1.057.020,00|
Il - CONTRIBUTI DA ENTI PUBBLIC] 501.691,00 542.169,00| 740.170,00 1.884.030,00|
il - CONTRIBUTI COVID | 49,526,00 48,393,00 45.114,00 147.039,00|
Il - SOPRAVVENIENZE ATTIVE | 4.309,00 4,237,00 4.308,00 12.904,00|
I - ALTRI PROVENTI [ 16.610,00 16.378,00 21.359,00 54.347,00}
TOTALE PROFITTI| 834 636,00 1.060.693,00 1.300.011,00] 3,19

Pardite (Costi) _ Elementari Medie Superiori TOTALE

| - COSTI PERSONALE DOCENTE 592 487,30 809.768,74 837.150,79 2.239.406,83
PEASONALE COVID 38.411 38 37.670,92 38.133.71 114.216,00|
Il - COST ALTRO PERSOMALE 162.041.41 158.917,72 150.870,03 48183917
I - AFFITTI E NOLEGGI 0,00}
V- AMMORTAMENTI 76.838.56 75.,357,34 76.283,10| 228.475,00
W = MANUTENZIONI 33.402,12 32.758,22 33.160,66 99.321,00
VI - UTENZE 51.896,52 50.896,11 51.521,37 154.314,00
VIl - COMSULENZE 28.044,11 27.503,50/ 27.841,38 83.385,00
VIl - COSTI GEMERALI 129.060,96 126.573,04 128.127 99| 383.762,00
[X - SOPRAVVENIENZE PASSIVE 822,26 806,41 816,32 2.445,00
¥ - ONERI TRIBUTARI 1.330,42 1.304,77 1.320,80 3.956,00
Kl - ONERI FINANZIAR] 158421 1.651.75 1.672,04 5.008,00

TOTALI PERDITE 1.116.019,27 1.323.208,53 1.356.898,20] 6.1
ploas BGALE RA
%\, 2 M LS aﬁ.w PPRESENTANTE
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COLLEGIO REVISORI DEI CONTI

- ANGELINI MARCO
nato a Trento il 10-03-1963
residente a Trento Via Degli Orti 15
Libero Professionista

- PENASA FRANCA
Mata a Mezzolombardo il 21/06/1960
Residente a RABBI (TN} Frazione Penasa n. 267

Amministratore d'[stituto
-FRANCH ALESSIO designato dalla Giunta Provinciale

con deliberazione n. 560 del 09/04/2018 ai sensi di cui all’articolo
76 della Legge provinciale della scuola , 7 agosto 2006 n. 5

Si dichiara che a tutt'oggi questo collegio dei revisori esiste ed & funzionante.

Trento, 20/06/2022

1l Gestore

7 Madre Lorenza (Morelli Erminia)
Fg A offant—
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